
     CURRICULUM VITAE 
 
 

 DANE OSOBOWE   
 

• Imię i nazwisko  mgr inŜ. Adam Maciejewski 
• Data i miejsce urodzenia 14.07.1984 r., Kołobrzeg 
• Adres zamieszkania  ul. śółkiewskiego 5c/5  

                                                78-100 Kołobrzeg 
• Telefon   662-865-521 
• Adres email   maciejewski.adam@wp.pl 
• Strona www   www.maciejewskiadam.aq.pl  

 
 
 PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ 
 

• 01.02.2011 – 11.09.2011 
◦ Hotel „Sport” w Koszalinie: administrator strony internetowej, grafik komputerowy 
 

• 01.07.2011 – 31.08.2011 
◦ P.H.U „Flesz” w Dźwirzynie: grafik komputerowy, fotograf, sprzedawca. Samodzielne 

prowadzenie punktu handlowo-usługowego, projektowanie oraz produkcja 
upominków metodą termosublimacji. Praca sezonowa w handlu, w kolejnych latach 
2007-2011 

 
• 03.01.2011 – 02.04.2011 

◦ Agencja reklamowa DS Digital w Koszalinie: grafik komputerowy, obsługa klienta.  
StaŜ w ramach projektu „Kapitał Ludzki”, współfinansowanego z funduszy unijnych 

 
• 01.03.2010 – 31.05.2010 

◦ F.H.U. MIKRO-SERWIS S.C. w Koszalinie: programista ASP.NET (praktyki) 
 

• 01.12.2008 – 30.05.2009 oraz 01.12.2009 – 30.04.2010 
◦ E-commerce - sprzedaŜ internetowa poprzez serwis Allegro: wszelkie czynności  

z tym związane tj: przygotowywanie szablonów aukcji, obsługa klienta, 
przygotowywanie oraz wysyłka towaru, rozpatrywanie reklamacji itp. W tym czasie 
ponad 400 pozytywnych komentarzy, przy braku komentarzy negatywnych 

 
• 01.07.2004 – 31.08.2005 

◦ WypoŜyczalnia kaset Wideo oraz płyt DVD w Kołobrzegu: obsługa klienta, doradztwo 
w zakresie oferowanych pozycji filmowych 

 
• 01.09.1999 – 24.06.2005    

◦ Liczne praktyki, m.in. w: Hotel „Solny”, Hotel Zdrojowy „Pro-Vita”, Hotel „Senator”, 
O.W.L „Węgiel Brunatny”, w działach: recepcyjnym, administracji, gastronomii  

 
 
 WYKSZTAŁCENIE 
 

• 01.09.2009 – 18.02.2011   
◦ Politechnika Koszalińska, Wydział Elektroniki i Informatyki. Studia magisterskie  

na kierunku informatyka, specjalizacja: „Zastosowanie systemów baz danych” 
   

• 01.09.2005 – 05.06.2009    
◦ Politechnika Koszalińska, Wydział Elektroniki i Informatyki. Studia inŜynierskie  

na kierunku informatyka, specjalizacja: „Informatyka w zarządzaniu” 
 



• 01.09.2003 – 24.06.2005    
◦ ZSEH im.  E. Gierczak w Kołobrzegu. Policealne Technikum Hotelarskie 

 
• 01.09.1999 – 23.05.2003    

◦ CKU im. E. Gierczak w Kołobrzegu. Liceum Zawodowe 
 
 

 DODATKOWE KURSY / SZKOLENIA 
 

• 13.04.2011 
◦ „Inteligencja Emocjonalna – niewidzialny klucz do sukcesu w pracy zawodowej”. 

Organizator: Biuro Karier Politechniki Koszalińskiej. Firma prowadząca: Laboratorium 
Urzeczywistniania Marzeń 

 
• 17.06.2009 

◦ „Warsztaty fotograficzne i graficzne”. Organizator: Zamiejscowy Ośrodek 
Dydaktyczny w Koszalinie, WyŜszej Szkoły Humanistyczno-Ekonomicznej w Łodzi 

 
 
 KWALIFIKACJE DODATKOWE 
 

• Obsługa narzędzi biurowych    
◦ Microsoft Office: Word, Excel, PowerPoint, Access, Visio  
◦ Open office: Writer, Calc, Impress 

 
• Obsługa narzędzi graficznych 

◦ CorelDraw oraz Corel Photo-Paint 11 i 12 – poziom zaawansowany 
◦ Gimp 2.6, Adobe Photoshop CS3 – poziom średnio-zaawansowany 

 
• Znajomość języków bazodanowych 

◦ SQL – poziom zaawansowany 
 

• Obsługa narzędzi/systemów bazodanowych 
◦ Sybase PowerDesigner oraz Sybase SQL Anywhere – poziom zaawansowany 
◦ Microsoft SQL Server 2005, 2008 – poziom średnio-zaawansowany 

 
• Znajomość języków webowych 

◦ HTML, CSS – poziom zaawansowany 
◦ ASP.NET, C# – poziom średnio-zaawansowany 
◦ PHP – poziom podstawowy 
◦ Flash – poziom podstawowy 
 

• Obsługa narzędzi programistycznych: 
◦ NetBeans 6.5 – poziom średnio-zaawansowany 
◦ Microsoft Visual Studio 2005, 2008 – poziom średnio-zaawansowany 
 

• Znajomość systemu CMS Joomla – poziom średnio-zaawansowanym 
• Znajomość notacji UML – poziom średnio-zaawansowanym 
• Znajomość narzędzia Google Analytics 

 
• Znajomość języków obcych 

◦ j. angielski – poziom średnio-zaawansowanym 
◦ j. niemiecki – poziom podstawowy 

 
• Prawo jazdy kat. B z praktyką 

 
 
WyraŜam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie 
z ustawą z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych. Dz. U. Nr 133, poz.883).   


